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FEDERACIÓN ECUATORIANA DE MUJERES DE NEGOCIOS Y PROFESIONALES 

BPW ECUADOR 
Afiliada a la BPW International 

International Federation of Bussiness & Professional Women 

 

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2021 

En Asamblea General Ordinaria de Socias de la Federación Ecuatoriana de Mujeres de Negocios y Profesionales de 

20 de marzo de 2021 se aprobó la creación del Comité Permanente de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, 

conformado por las siguientes Socias: Carmen Muñoz, Inés Villacrés, Silvia López y Magdalena Ocaña. 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Capacitar a las Socias en pro del medio ambiente y de desarrollo sostenible para generar proyectos sustentables. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
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1.-  Difundir por WhatsApp, correo electrónico y redes sociales los Spots de Días Mundiales y Días Internacionales 

del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

2.-  Capacitación a Socias sobre 5Rs de la Ecología, ODS, economía circular, techos verdes, consumo responsable 

y buenas prácticas ambientales. 

3.-  Ejecutar proyectos sustentables y participación en BPW International. 

RESPONSABLES: La ejecución del Plan de Trabajo de  año 2021 estará a cargo de las Socias Integrantes del 

Comité Permanente de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible de BPW Ecuador: Carmen Muñoz, Inés Villacrés, 

Silvia López y Magdalena Ocaña. 

RECURSOS: Los recursos humanos, financieros, materiales y tecnológicos serán los disponibles por cada una de 

las Socias y con gestión en la empresa privada para obtener auspicios en la ejecución de proyectos de producción 

de bolsos ecológicos, botones, afiches, folletos, videos, etc. 

POLÍTICAS:  1)  Para motivar a las Socias el empoderarse de trabajar en pro del medio ambiente se realizará el 

envío de los Spots los días miércoles de cada semana, a excepción de los Días Mundiales e Internacionales que se 

enviarán el día de la celebración y/o un día antes; 2) Se realizará el Spot en una sola página para lograr impacto 

y efecto multiplicador de reenviar a familiares, amigas y amigos y compartir en redes sociales. 

 

El Plan de Trabajo es un instrumento de gestión a corto plazo que viaviliza la ejecución de actividades del Comité 

Permanente de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, contiene un conjunto de acciones y actividades 

organizadas para que las Socias se empoderen conjuntamente con sus familiares, amigas y amigos y en su barrio, 

lugar de trabajo y 
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 comunidad y se  logre motivar a trabajar en pro del medio ambiente. 

 

A continuación se detallan las actividades que el Comité Permanente de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 

de la Federación Ecuatoriana de Mujeres de Negocios y Profesionales, las ejecutará y se tomará en consideración 

la Declaratoria de Emergencia Sanitaria por COVID19 vigente en nuestro país para la realización de actividades 

bajo la Plataforma Zoom y con la difusión  a Socias, familiares, amigas y amigos en redes sociales para obtener 

efecto multiplicador y cuando las condiciones sean favorables se realizarán en forma presencial: 

 

No. ACTIVIDADES MES DÍA 
1 a) Planificar el Plan de Trabajo por año 2021 de marzo a diciembre. 

b) Investigar el calendario ambiental para celebrar los días internacionales y días 
mundiales referentes al medio ambiente y desarrollo sostenible. 

c) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por la “Hora del 
Planeta”. 

 
 

MARZO 

 
 
 
 

27 

2 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por la “Día de la 
Tierra”. 

ABRIL 22 

3 a) Inicio de la Campaña de las 5Rs de la Ecología. 
b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por 5Rs de la 

Ecología: RECHAZAR “ 
c) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 

del Reciclaje”. 

 
 
 

MAYO 

 
 

12 
 

17 
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d) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por 5Rs de la 
Ecología: REDUCIR “ 

26 

4 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
de la Bicicleta”. 

b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
del Medio Ambiente”. 

c) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
de los Océanos”. 

d) Plan de Trabajo de año 2021. 
e) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por 5Rs de la 

Ecología: REUTILIZAR “. 
f) Enviar Plan de Trabajo a Presidenta de la Federación. 
g) Comunicar a las Socias de la Campaña de plantar árboles nativos y flores del 

Ecuador el día 28 de junio de 2021 por la celebración del “DÍA DEL ARBOL”, acción 
que deben realizar en jardines de domicilios, espacios públicos del barrio, 
escuelas, colegios, universidades, hospitales, parques y/o lugares accesibles por 
las Socias en consideración de la pandemia; y enviar una fotografía al Comité de 
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible para publicar en página web de la 
Federación y enviar a  BPW International. 

h) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
de las Tortugas Marinas”. 

i) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
de Lucha Contra la Desertificación y la Sequía”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JUNIO 

 
3 
 

5 
 
 

8 
 

12 
14 

 
 
 
 
 
 

16 
 

16 
 

17 
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j) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el  “Día de la 
Gastronomía Sostenible”. 

k) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día 
Internacional de los Bosques Tropicales”. 

l) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día 
Internacional Contra la Contaminación Electromagnética”. 

m) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
del Árbol”. 

n) Campaña de plantar árboles nativos y flores del Ecuador en jardines de domicilios, 
espacios públicos del barrio, escuelas, colegios, universidades, hospitales, 
parques y/o lugares accesibles por las Socias en consideración de la pandemia. 

 
18 

 
22 

 
24 

 
28 

 
 

28 

5 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día 
Internacional Libre de Bolsas de Plástico”. 

b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a  las Socias  el Spots por el “Día 
Internacional de Conservación del Suelo”. 

c) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por 5Rs de la 
Ecología: REPARAR “ 

d) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por 5Rs de la 
Ecología: RECICLAR “ 

e) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día 
Internacional de la Defensa del Ecosistema Manglar”. 

 
 
 
 

JULIO 

 
3 
 

7 
 

14 
 

21 
 

26 

 a) Lograr auspicios para la producción de bolsos ecológicos, botones, afiches, folletos, 
videos. 

 
 
 

 
2 
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b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots sobre: “CONSUMO 
RESPONSABLE “ 

c) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots de  “ODS 1 al 4”. 
d) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots de “ODS 5 al 8”. 
e) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots de “ODS 9 al 12”. 
f) Capacitación sobre reciclaje de basura. 

 
AGOSTO 

 
4 

11 
18 
25 
28 

6 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias el Spots de “ODS 13 al 17”. 
b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 

del Bambú”. 
c) Capacitación respecto de huertos ecológicos o techos verdes. 
d) Venta de bolsos ecológicos y otros productos para financiar las actividades del 

Comité. 

 
 

SEPTIEMBRE 

1 
 

18 
25 

 
25 

7 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por la el “Día 
Interamericano del Agua”. 

b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
de Hábitat”. 

c) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por  el “Día 
Mundial de la Protección de la Naturaleza”. 

d) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por  el “Día 
Mundial del Ahorro de Energía”. 

e) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el  “Día 
Internacional Contra el Cambio Climático”. 

f) Capacitación de manualidades con materiales reciclados. 

 
 
 
 
 

OCTUBRE 

 
2 
 

4 
 

18 
 

21 
 

24 
30 
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8 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día 
Internacional para la Prevención de la Explotación del Medio Ambiente en la 
Guerra y los Conflictos Armados”. 

b) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día de No 
Comprar Nada”. 

c) Capacitación sobre economía circular. 
d) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por  el “Día 

Mundial de la Conservación del Jaguar”. 

 
 
 
 

NOVIEMBRE 

 
 

6 
 

26 
27 

 
29 

9 a) Enviar por correo electrónico y WhatsApp a las Socias  el Spots por el “Día Mundial 
del No Uso de Plagicidas”. 

b) Capacitación sobre buenas prácticas ambientales. 
c) Informe Anual para remitir a Presidenta de la Federación. 
d) Preparación del Plan de Trabajo para año 2022. 

DICIEMBRE  
3 

11 
18 
26 

 

 

Quito, 8 de junio de 2021 

 
Preparado por: CPA. Ing. Inés Elina Villacrés Paredes 

 

 

 


